
 
Stellenausschreibung 
Koordination (m/w/d)  
Bündnis für Demokratie und Toleranz der Zwickauer Region 
 
Der Verein Alter Gasometer koordiniert seit vielen Jahren das Bündnis für Demokratie und Toleranz der 
Zwickauer Region als regionale Anlaufstelle für Demokratiearbeit, Beteiligung und Vernetzung. Wir bringen 
Menschen und Organisationen zusammen, die sich für ein respektvolles Miteinander einsetzen – und sorgen 
dafür, dass demokratische Beteiligung vor Ort konkret und sichtbar wird. 
Für die Fortführung und Weiterentwicklung des Koordinierungsbüros suchen wir zum nächstmöglichen 
Zeitpunkt eine engagierte Person als: 
Koordinator*in (m/w/d) Koordinierungsbüro Bündnis für Demokratie und Toleranz der Zwickauer Region 
Vollzeit (39 Std./Woche) oder Teilzeit (mindestens 80%) 
 
Was sie bei uns erwartet 
Sie sind die zentrale Schnittstelle eines regionalen Netzwerks: Sie verbinden Akteure aus Zivilgesellschaft, 
Kommunen, Bildung, Kultur und Engagement, entwickeln Formate, die Menschen wirklich erreichen, und 
halten das Wissen und die Kommunikation im Netzwerk so zusammen, dass Zusammenarbeit leicht wird. 
Inhaltlich geht es um Teilhabe, Vielfalt und die Stärkung demokratischer Kultur – mit einem klaren Blick auf 
Prävention von Ausgrenzung, Spaltung und Extremismus. 
 
Ihre Aufgaben 
Netzwerkaufbau und strategische Entwicklung 
• Bedarfe in Stadt und Landkreis im Blick behalten, Akteurslandschaft analysieren und neue Partner 

gezielt ansprechen – auch dort, wo bisher wenig Anbindung an Demokratiearbeit besteht. 
• Mitwirkung an der strategischen Weiterentwicklung des Bündnisses (Ziele, Schwerpunkte, jährliche 

Auswertung). 
• Aufbau und Begleitung eines Fachgremiums  

 
Austausch, Gremien und Arbeitsgruppen 
• Planung, Moderation und Nachbereitung von Netzwerktreffen pro Jahr  
• Organisation themenbezogener Runden und anlassbezogener Ad-hoc-Termine 
• Moderation und Koordination von Facharbeitsgruppen  

 
Veranstaltungen, Beteiligung und Gedenken 
• Konzeption und Umsetzung von niedrigschwelligen Beteiligungsformaten  
• Planung und Umsetzung von Gedenkveranstaltungen 
• Unterstützung von Organisationen (Vereine, Schulen, Einrichtungen, Kommunen), eigene Formate zu 

Demokratie, Teilhabe und Prävention umzusetzen – mit Beratung, Vernetzung und konkreter 
Planungshilfe. 
 

Qualifizierung, Wissenstransfer und Prävention 
• Organisation von Fortbildungs- bzw. Qualifizierungsangeboten für Netzwerkakteure  
• Aufbau und Pflege eines digitalen Wissensspeichers (Materialien, Mitschnitte, Zusammenfassungen, 

Tools) für das Netzwerk. 
• Mitarbeit bzw. Anbindung an relevante kommunale Präventionsstrukturen  

 
Öffentlichkeitsarbeit und Sichtbarkeit 
• Pflege einer Website/Plattform mit regelmäßigen Updates 
• Social-Media-Arbeit inklusive Cross-Promotion mit Netzwerkpartnern. 
• Presse- und Kampagnenarbeit 
• Versand eines Newsletters an Netzwerkpartner  

 
Anlaufstelle, Vermittlung und Kooperation 



 
• Kooperation mit weiteren lokalen Koordinierungs- und Partnerstrukturen 

 
Fördermittel, Qualität und Berichtswesen 
• Projektbezogenes Finanz- und Fördermittelmanagement in Zusammenarbeit mit der Verwaltung  
• Dokumentation, Evaluation und Weiterentwicklung der Arbeitsstruktur und Ziele  
 
Das bringen sie mit 
• Abgeschlossenes Studium (z. B. Politik-, Sozial-, Bildungswissenschaften, Soziale Arbeit) oder eine 

vergleichbare Qualifikation bzw. einschlägige Berufserfahrung. 
• Erfahrung in Netzwerkarbeit, Moderation, Projektarbeit und/oder Bildungsarbeit  
• Sichere Kommunikation in Wort und Schrift, Spaß an Öffentlichkeitsarbeit (Website, Social Media, 

Newsletter) und ein gutes Gespür für verständliche Sprache. 
• Strukturierte Arbeitsweise, Verlässlichkeit und die Fähigkeit, viele Fäden gleichzeitig in der Hand zu 

behalten. 
• Bereitschaft zu gelegentlichen Terminen am Abend oder Wochenende. 
• Sicherer Umgang mit Office-Software und digitalen Tools. 
• Führerschein Klasse B und Bereitschaft, den privaten PKW nach Absprache dienstlich zu nutzen 

(Fahrtkosten werden übernommen). 
 
Was wir ihnen bieten 
• Eine sinnvolle Aufgabe mit Gestaltungsspielraum in einem multiprofessionellen Team 
• Vergütung nach TVöD-VKA, Entgeltgruppe 9b (Einstufung gemäß Qualifikation und Erfahrung) 
• Moderne Arbeitsausstattung (Laptop, Diensthandy, etc.) und strukturierte Einarbeitung. 
• Fortbildungsmöglichkeiten, fachlicher Austausch und regionale Vernetzung. 
• Arbeitsort Landkreis Zwickau, Termine in der Region, flexible Arbeitszeitgestaltung im Rahmen unserer 

Regelungen. 
 
Rahmenbedingungen 
• Vollzeit (39 Std./Woche) oder Teilzeit (mindestens 80%). Wir sind offen für Teilzeitmodelle ab 80% und 

sprechen die konkrete Verteilung der Arbeitszeit gern gemeinsam ab. 
• Befristet bis 31.12.2026, da die Stelle an die Projektförderung gebunden ist. Eine Fortführung für die 

Folgejahre ist vorgesehen, vorbehaltlich der jeweiligen Bewilligung. 
 
Bewerbung 
Bitte senden sie ihre Bewerbung bis spätestens 18.01.2026 als eine PDF-Datei per E-Mail an: 
kontakt@alter-gasometer.de 
Betreff: Bewerbung Koordination BfDT 
 
 
Hinweise: Kosten im Zusammenhang mit der Bewerbung (z. B. Fahrtkosten) können wir leider nicht 
übernehmen. Informationen zum Datenschutz im Bewerbungsverfahren finden sie in unserer 
Datenschutzerklärung. 
 
Alter Gasometer, Soziokulturelles Zentrum in Zwickau e.V. 
Kleine Biergasse 3, 08056 Zwickau 
Tel. 0375 / 277 21 10 

www.alter-gasometer.de 
 


